
 
 

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE- TRIENNIO 2022/2025 

 

Art. 16, comma 3 del Decreto legislativo n. 33/2013. 

Sono conteggiate le assenze verificatesi a QUALSIASI TITOLO (malattia, ferie, aspettative, permessi, ecc…). 

Il seguente link collega alla pagina del sito M.I.U.R. in cui è possibile verificare i tassi di assenza del personale 

suddivisi per mese: 

https://oc4jesemvlas2.pubblica.istruzione.it/trasparenzaPubb/visualizzaassenze.do 

 

Anno scolastico 2023: dati mensili relativi alle assenze  

MESE DI RIFERIMENTO TASSI DI ASSENZA TASSI DI PRESENZA 

SETTEMBRE 2022 5,5% 94,5% 

OTTOBRE 2022 7,5% 92,5% 

NOVEMBRE 2022 9,4% 90,6% 

DICEMBRE 2022 10,3% 89,7% 

GENNAIO 2023 10,7% 89,3% 

FEBBRAIO 2023 10,1% 89,9% 

MARZO2023   

APRILE 2023 5,4% 94,6% 

MAGGIO 2023 10,8% 89,2% 

GIUGNO 2023 8,3% 91,7% 

LUGLIO 2023 3,5% 96,5% 

AGOSTO 2023 1,9% 98,1% 

 

Anno scolastico 2024: dati mensili relativi alle assenze  

MESE DI RIFERIMENTO TASSI DI ASSENZA TASSI DI PRESENZA 

SETTEMBRE 2023 5,1% 94.9% 

OTTOBRE 2023 6,4% 93.6% 

NOVEMBRE 2023 4,2% 95.8% 

DICEMBRE 2023   

GENNAIO 2024   

FEBBRAIO 2024   

MARZO 2024   

APRILE 2024   

MAGGIO 2024   

GIUGNO 2024   

LUGLIO 2024   

AGOSTO 2024   
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